@ DI-Teknik

Bliv vores nye Software OT
Arkitekt/Programmgr - Skab innovative
lgsninger med DI-Teknik

Hos DI-Teknik vokser vi hurtigt, og derfor sgger vi dygtige og ambitigse Software OT
Arkitekter/Programmerer til at styrke vores team af eksperter. Vil du arbejde med innovative Igsninger og
deltage i speendende projekter inden for software og OT? Sa er det maske dig, vi leder efter!

1 Stillingen

Som Software OT Arkitekt/Programmgr hos DI-Teknik vil du fa en dynamisk hverdag, hvor du arbejder med:
- Udvikling, programmering og konfigurering af OT-netvaerk.

- Implementering af I@sninger on-site pa maskin- og procesanlag.

- Samarbejde med kollegaer pa tveers af fagomrader i projekter.

- Deltagelse i bade greenfield- og brownfield-projekter.

- Tekniske udredninger i samarbejde med kunder, radgivere og kollegaer for at finde de optimale Igsninger.
- Bidrag til tilbudsgivning i taet samarbejde med vores salgsafdeling og projektledere baseret pa kundernes
kravspecifikationer.

- Besigtigelser af fabrikker, maskiner og procesanlaeg.

2 Kuvalifikationer

Vi forestiller os, at du har en baggrund som staerkstrgmstekniker, el-ingenigr, maskinmester eller
automationsteknolog. Erfaring med fglgende systemer vil vaere en fordel:

- Switche (HP/Siemens)

- Firewall (Cisco/Siemens)

- Serverroller (AD, GPO, TS, HyperV)

- Remote access og backup-lgsninger (f.eks. Veeam)

- Netveerksovervagning (PRTG eller lignende)

- Segmentering/DMZ og sikkerhedsstandarder (N1S2/IEC62443)

Vi ser gerne, at du har 5 ars erhvervserfaring eller mere og et godt kendskab til hardware og software i

forbindelse med designprocesser. Kendskab til automationsprocesser er en fordel, ligesom erfaring med
GMP-miljger vil veere et plus, men det er ikke et krav.
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@ DI-Teknik

Personlige egenskaber

Duer:

- Systematisk, struktureret og resultatorienteret.

- Proaktiv og tager initiativ.

- Kvalitetsbevidst og ansvarsbevidst.

- En teamplayer, der trives i samarbejde med andre.

- Fleksibel og kan handtere flere opgaver ad gangen i et travlt miljg.
- Nysgerrig og har en interesse for nye teknologier.

3 Vitilbyder

- En attraktiv sundheds- og pensionsforsikring.

- En fleksibel arbejdsordning og et godt arbejdsmiljg.

- En uformel omgangstone og et staerkt samarbejde pa tvaers af afdelinger.

- En flad organisationsstruktur med stor fokus pa personlige relationer og trivsel.

4 Ansattelse

- Lgn: Funktionaerlgn efter kvalifikationer og kompetencer.
- Start: Snarest muligt.

- Fuldtidsstilling.

5 Erduinteresseret?

Kan du se dig selv som en del af vores team hos DI-Teknik? Vi glaeder os til at modtage din ansggning! Vi
afholder Igbende samtaler, sa send din ansggning hurtigst muligt til job@di-teknik.dk. Har du spgrgsmal, er
du velkommen til at kontakte Morten Aabrandt Olsen pa telefon 3017 7101 eller Jgrgen Bagger pa 2937
1197.

6 Om DI-Teknik

DI-Teknik blev etableret i 2003 og beskaeftiger ca. 200 medarbejdere. Vi er en fgrende ingenigr- og
automationsvirksomhed med kontorer i Kgge, Ksbenhavn og Nykgbing F. samt pa flere kundesites. Som
totalleverandgr leverer vi komplette automationslgsninger, der spaender fra hgjspaendingsanlaeg til
procesanlaeg. Vi arbejder i mange industrier, herunder rensningsanlaeg, kraftvaerker, hospitaler, pharma, og
fedevareindustrien. Besgg os pa www.di-teknik.dk for at laere mere.
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